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RICHIESTA PRESENTAZIONE OFFERTA - PROGETTO- 10.2.2A-FSEPON-SI1-2017-410

Asse |- [struzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)- Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante

disciplinari di base (lingua italiana, lingue stranicre, matematica, scienze, nuove teenologie ¢ nuovi linguaggi, ecc.). Avviso AOODGEFIDProt. n.
1953 del 21/02/2017. Competenze di base — Codice progetto 10.2.2A -FSEPON-SI-2017-410 - AFFIDAMENTO MODULO FORMATIVO DI LINGUA
FRANCESE

ccZ23626B0808

CUP H74F18000140006

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attivita previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze € ambienti per 'apprendimento™ finanziato con il Fondo Sociale Furopco:
VISTO 11 D.1gs.n.50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UF. e 2014/25/UFE sull’aggiudicazione dei
contratti di concessione, sugli appalti pubblici € sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua,
dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTO il decreto ministeriale n.129 del 28 agosto 2018, concermnente Regolamento concernentc le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO I’Avviso Pubblico del MTUR  AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017, concernente le modalita per la
presentazione della candidatura, rclativa all’Obiettivo specifico 10.2. ~ Miglioramento delle competenze chiave degli

Azioni di integrazionc ¢ potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, linguc straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie ¢ nuovi linguaggt, ccc.).

VISTA la delibera del collegio dei docenti n.41 del 23 febbraio 2017con cui si approva la candidatura dell'Istituto
all’ Avviso Pubblico del MIUR AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017,

VISTA la delibera n.40 del 12-04-2017 con la quale il Consiglio d’Istituto ha approvato la partecipazionc Ai PON
AVVISO QUADRO 950 DEL 31/01/2017 Contenente 1'Avviso Pubblico del MIUR AOOQDGEFID\Prot. n. 1953 del
21/02/2017, concernente le modalita per la presentazione della candidatura, relativa all’Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione; Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e polenziamento delle arce disciplinari di base
(lingua italiana, lingue straniere, matematica, scicnze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ccc.) ;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per Dattuazionc delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020;





VISTA la delibera n 36 del 23 marzo 2018 con la quale il Consiglio d’Istituto ha assunto nel programma annuale il
finanziamento relativo all’avviso prot. AOODGEFID\Prot. n. [953 del 21/02/2017, dell’importo di € 44.905,20;

VISTA la dclibera n.29 del Collegio dei Docenti del 15 marzo 2018 con la quale sono stati inseriti nel PTOF il
progetto  10.2.2A-FSEPON-SI-2017-410 ;

VISTA la delibcra n30 Collegio dei Docenti del 15 marzo 2018, con la quale si approvano i criteri da proporre al
Consiglio d’Istituto per la selezione del personale interno ed esterno;

VISTA la delibera n.35 del Consiglio d’[stituto del 23 marzo 2018, con la quale ¢ stato approvato il regolamento per
la selezione del personale interno ed esterno ¢ per la selezione di fornitori di beni e servizi;

VISTO il Regolamento relativo alle procedure ed ai criteri oggettivi e predeterminati di scelta del personale interno ed
esterno da utilizzare in attivitd e progetti approvato in consiglio di istituto con delibera n. 35 del 23 marzo 2018 ;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso ¢ conveniente esperire una procedura di affidamento diretto, ai sensi e per gli
cffetti dell’art. 36, comma 2, lett.a), D.lgs. n.50 del 18 aprile 2016alla luce delle sotto indicate adeguate motivazioni: a)
valore dell’appalto di importo inferiore al massimo di 39.999,99 euro previsto dalla vigente normativa per poter adire
alle procedure di “affidamento diretto” ¢ al limtie stabilito dal consiglio d’istituto; b) oggetto dell’appalto acquisizione
di un servizio avetni ad oggetto corsi di docenza di lingua straniera destinati agli alunni dell’istituto; ¢) possesso, da
parte dell’operatore economico individuato affidatario dei requisiti di: ordine generale (art.80, del 1).1gs.50/2016)-di
idoncita professionale (art.83, c.1, lett.a, del D.1gs.50/2016)- di capacita economica e finanziaria (art.83, c.1, lett.b, del
D.1gs.50/2016)- di capacita tecniche e professionali (art.83, c.1, lett.c, del D.1gs.50/2016); d)della rispondenza piena di
quanto offerto all’intcressc pubblico che I'istituto quale  stazionc appaltante deve soddisfare;e) valutazione positiva
della vantaggiosita oggettiva delle condizioni tecnico economiche di acquisizione; f) ottimizzazione dei tempi di
acquisizione ¢ dell’impegno delle risorse umane deputate allo svolgimento delle procedure di gara per le la fornitura di
un servizio avente ad oggetto corsi di docenza di lingua straniera per alunni dell’istituto;

VERIFICATA ai sensi del D.L. n.52/2012e della legge n.228/2012 di stabilita 2013, 'impossibilitd di acquisire il
servizio di formazione linguistica destinata agli alunni, tramite ’adesione ad una Convenzione-quadro
Consip.

VISTO il parere del Consiglio di Stato n. 1903/2016, pubblicato il 13 scttembre 2016, sulla proposta delle Linee guida
dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) in materia di procedure per I’affidamento, ex art.36 del D.lgs.n.50 del
18 aprile 2016, dci contratti pubblici di importo inferiore alle soglic di rilevanza comunitaria;

VISTA la Delibera del Consiglio ANAC n. 1097 del 26 otiobre 2016 - Linee Giuda n.4, di attuazione del D.lgs.
n.50 del 18 aprile 2016, recanti “Proccedurc per I’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di

rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici

VISTA la determina a contrarre di questo istituto
RICHIEDE PRESENTAZIONE DI OFFERTA

Per il seguente modulo formativo destinato agli alunni di questo istituto

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- Bienvenus a Palerme, 30
410 capitale italienne de la culture 2018 €2.100,00

servizio di insegnamento tramite personale madrelingua come di seguito specificato:

Art. 1 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Per I'ammissione alla selezione 1’operatore economico offerente dovra avere la natura giuridica di
Istituto/Scuola di lingua e dovra documentare, anche attraverso autocertificazionc a norma di legge, di:

e cssere in possesso dei requisiti di ordine generale ai sensi degli artt. 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016;

e cssere iscritto alla camera di commercio per le attivita di cui trattasi;

e cssere in regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale ed assistenzialc;

e aver sottoscritto assicurazione civile verso terzi a copertura dei rischi derivanti dall’espletamento
dell’incarico;

o di impegnare nello svolgimento delle attivita didattiche,_pena 1’esclusione dalla procedura, docenti
“madrelingua™.




Come definito nelle “Dispostzioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020”, per docenti “madrelingua™ si intendono cittadini stranieri o italiani che, per derivazione
familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto dcl percorso formativo e che quindi documentino:

a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel
Paese straniero la cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo;

oppure

b) di aver seguito il corso di studi € conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel
Pacsc stranicro la cui lingua € oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche
conseguita in un Paese diverso da quello in cui ¢ stato conseguito il diploma.

Nel caso di cul al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente
con il QCER “Quadro comunc europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere.
Inoltre, gli esperti dovranno aver maturato significative esperienze didattiche ¢ non aver riportato condanne
penali.

Art. 2 - PERIODO DI SVOLGIMENTO E TEMATICHE MODULI

[’avvio delle attivita € previsto nel mese di febbraio 2019 e e stesse si concluderanno a giugno 2019.
[ corsi saranno tenuti in orario extracurricularE.

Si riporta, di seguito, la tematica dei moduli:

MODULI DI FRANCESE:

Bienvenus a Palerme, [l modulo “Bienvenus a Palerme™ si pone I'obiettivo di conoscere
capitale italienne de la meglio gli aspetti, culturali, storici, artistici e di costume della propria
culture 2018 citta e apprendere tali aspetti in lingua straniera. li progetto ha lo

scopo principale di sviluppare e potenziare le abilita comunicative in
lingua straniera; le attivita faranno riferimento alla metodologia Clif
che prevede I'apprendimento integrato di contenuti disciplinari in
lingua straniera veicolare. Gli alunni realizzeranno un prodotto finale
digitale (brochure, video, interviste,

podcast, rappresentazioni teatrali a tema, ecc.) riguardante il tema
“Palermo, capitale della cultura 2018,

Art. 3 - COMPITI DEGLI ESPERTI

Per il suddetto modulo formativo dovra essere assicurato Pintervento di un docente madrelingua qualificato che
dovra svolgere le seguenti attivita:

s Inscgnamento in orario pomeridiano (con inizio dopo il terminc delle lezioni) secondo il calendario
che sara predisposto da questa istituzione scolastica, con realizzazione delle attivita didattiche in uno
dei due plessi scolastici (Sequino e S. Giovanni) nel periodo da ottobre 2018 a febbraio 2019;

s formulare il progetto didattico inerente il modulo;

¢ pianificare prima dell’inizio del corso i materiali di facile consumo e didattici occorrenti per
I’attuazione dello stesso;

e analisi delle competenze in ingresso;

e verifiche formali degli apprendimenti intermedie ¢ finali, con relativa certificazione delle

compcetenze;
s tempestivo inscrimento della programmazione e della documentazione delle attivita nclla piattatorma
PON GPU;

e prescntazione, entro cinque giorni dalla conclusione dell’incarico, di relazione scritta sull’attivita
svolta ¢ sul risultati conseguiti.



CRITERI ESPERTI

nlmlo o |w

Dottorato di ricerca attinenti al profilo richiesto

G. Corsi e Specializzazioni attinential profilo richiesto

Titoli professionali ( Max 8 punti)

A. Iscrizioni ad albo attinenti al profilo richiesto

B. Abilitazioni attinenti al profilo richiesto

C. Inclusioniin graduatorie di merito di concorsi pubblici attinenti al profilo richiesto

Titoli culturali (max 20 punti)
A. Llauree magistrali attinenti al profilo richiesto
. lauree triennali attinenti al profilo richiesto
. Voto di Laurea
. Master post-universitari attinenti al profilo richiesto
Master universitari attinenti al profilo richiesto

Esperienza lavorativa specifica (max 8 punti)

A. Esperienzain Progetti pon/fesr attinenti al profilo richiesto

B. Docenze universitarie attinenti al profilo richiesto

C. Esperienza lavorativa attinente al profilo richiesto presso Enti pubblici o privati qualificati

Titoli di servizio (max 6 punti)

A. Laver ricoperto un Incarico di Responsabilita nel settore attinente all’incarico

B. L'aver ricoperto un incarico di posizione organizzativa

C. Conduzione di laboratori attinenti al profilo richiesto

Inoltre I"ente di formazione deve essere

TITOLI

Ente certificatore ai sensi Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita
e della Ricerca del 7 marzo 2012, 3889 o convenzionato con ente certificatore

ESPERIENZA E CAPACITA TECNICO-OPERATIVA

Avere realizzato, nel corso del triennio precedente al termine fissato per la
presentazione dell’istanza di partecipazione, iniziative formative coerenti con
quella oggetto dell’avviso in favore di alunni della scuola
primaria/secondaria, ciascuna di durata pari o superiore a 30 ore

Garantire la disponibilita di risorse professionali in possesso delle
caratteristiche previste dall’avviso pubblico con specifica esperienza di
insegnamento ad alunni della scuola primaria/secondaria, da comprovare
mediante curriculum vitae

2.b

6



Art. 6 - AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

Il Dirigente Scolastico provvedera all’affidamento del servizio di formazione ai sensi dell'art. 36 comma 2
lett. a del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, mediante stipula di apposito contratto.

L’istituzione scolastica si riserva, ai sensi dell’art. 95 comma 12 del D.Lgs. 50/2016, di non procedere
all’affidamento qualora venisse meno I’intercssc pubblico o nel caso in cui I’offerta pervenuta non fosse
ritenuta idonea rispetto alle esigenze della scuola.

Art. 7 - COMPENSI

L’importo onnicomprensivo (IVA inclusa ove dovuta) per il servizio richiesto ¢ di € 2.100 (€
duemilacento/00), corrispondente al compenso orario onnicomprensivo di € 70,00 (€ settanta/00) per
il totale di 30 ore. Detto importo ¢ da intendersi come importo massimo, in nessun caso aumentabile e altresi
comprensivo, oltre che degli oneri di legge, anche di tutte le eventuali spese (viaggio, trasporto, ecc.) che
restano a esclusivo carico dell’affidatario. La misura del compenso sard determinata dall'attivita
effettivamente svolta dal docente madrelingua (ore effettivamente prestate). Il numero di orc effettivamente
prestate si desumceranno dai registri delle prescnze debitamente firmati, che I’esperto ¢ tenuto a compilare in
ogni giorno di lezione.

Il corrispettivo verra liquidato al contraente con bonifico bancario a conclusione delle attivita didattiche nei
termini di legge e previa emissionc di regolare fattura clettronica mediante il sistema di interscambio
dell’ Agenzia delle Entrate.

Art. 8 - CONDIZIONI CONTRATTUALI

Il contratto di fornitura dei servizi di cul al presente avviso potrd cssere stipulato dopo la comunicazione di
atfidamento ¢ I’esito positivo del controllo dei requisiti dell’aftidatario. L’affidatario dei servizi si obbliga a
garantire }'esecuzione del contratto in stretlo rapporto con questa istituzione scolastica, secondo la tempistica
stabilita, nonch¢ a osservare ogni ulteriore termine ¢ modalita inerenti alla regolamentazionc degli obblighi
tra le parti per 'adempimento della prestazione, oltre che tutti gli obblighi derivanti dall’applicazione della
normativa vigente.

Art. 9 — DIVIETO DI CESSIONE E DI SUBAFFIDAMENTQO

[’affidatario ¢ tenuto ad eseguire in proprio la fornitura del servizio di formazione, attraverso i propri docenti
madrelingua. Pertanto, sono escluse ipotesi di cessione o subaffidamento.

Art. 10 - OBBLIGHI DELL’AFFIDATARIO

L’affidatario assume I’obbligo, ai scnsi dell’art. 3, comma 8 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, tutti gli
obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla medesima legge.

Art. 11 - PENALI E RISARCIMENTO DANNI

In caso di ritardato o parziale adempimento del contratto, questa istituzione scolastica, in relazionc alla
gravita dell’inadempimento, potra irrogare una penale fino a un massimo del 10% dell’importo contrattuale
(oneri esclusi). E fatto salvo il risarcimento di ogni maggior danno subito dall Istituto Scolastico.

Art. 12 - RISOLUZIONE E RECESSO

In caso di ritardato o parziale adempimento del contratto, I’Istituto Scolastico potra intimare all’affidatario, a
mezzo raccomandata A/R o PEC, di adempiere a quanto nccessario per il rispetto delle specifiche norme
contrattuali, entro il termine perentorio di 10 giorni. L’ipotesi del protrarsi del ritardato o parziale
adempimento del contratto, costituisce condizione risolutiva cspressa, ai sensi dell’art. 1456 c.c., senza che
I"inadempiente abbia nulla a pretendere, e fatta salva |’esecuzione in danno.

E fatto salvo, altresi, il risarcimento di ogni maggior danno subito dall’Istituto Scolastico.

In ogni caso, 'Istituto Scolastico si riscrva il diritto di recedere in qualsiasi momento dal contratto, senza
necessita di fornire giustificazione alcuna, dandone comunicazione scritla con 5 giorni di preavviso rispetto
alla data di recesso.



Art. 13 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell'lstituto, a seguito del presente Avviso, verranno trattati nel
rispetio del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche ¢ integrazioni. 1 candidati dovranno
esprimerc il conscnso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di
partecipazione.

Art. 14 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

Eventuali controversie, che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra il fornitore ¢ I’ Istituto
Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. 11 foro competente ¢ quello di Palermo.

Art. 15 - RINVIO

Per quanto non espressamente contemplato ncl presente avviso si fa espresso rinvio a quanto previsto dalla
vigente legislazione comunitaria ¢ nazionale in materia di affidamento di contratti pubblici, con particolare
riferimento al D.Lgs. 50/2016 ¢ ss.mm. € 1i..

Art. 16 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 e dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, il
responsabile del procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Dr.ssa Valeria Mendola.

Art. 17 - PUBBLICITA’
Il presente Avviso viene pubblicato sul sito della scuola www.icsverdi.it .

s

IFDirigente Scolastico
& r.ssa Valeria Mendola
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Allegato A —

Al Dirigente Scolastico I.CS. "GIUSEPPE VERDI™

Via Casella 33, PALLERMO - 90145

PROPOSTA DEL SERVIZIO DI INSEGNAMENTO TRAMITE PERSONALE MADRELINGUA DI
FRANCESE PER LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DEL PROGETTO PON FSE 2014/2020 -
COMPETENZE DI BASE:

110224 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- Bicnvenus a Palerme. 30
| 410 ~ capitale italienne de la culture 2018 €2.100

CUP H74F 18000140006

CIG: 23626B0808

I/1a sottoscritto/a o -

natofail a o o ) ] prov.

codice fiscale ) B S

¢ residente a . CAP prov.

in via‘piazza oo o

Tel. Cell. mail

in qualita di Legale Rappresentante dell'Istituto Linguistico/Scuola di Lingue

Denominazione: e
consedein ] B B CAP _ _prov.
in via‘plazza___ _ n.
Tel. mail PEC
codice fiscale Partita LV.A.

COMUNICA OFFERTA

per la sclezione di un istituto linguistico/scuola di lingua erogatore del servizio di formazione mediante n. 1
esperti madrelingua di FRANCESE per lc attivita didattiche del modulo Bienvenus a Palerme, capitale
italienne de la culture 2018, N.1 di cui all’avviso PON n. 1953 del 21 febbraio 2017 “Progetti per il
potenziamento  delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa™
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A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000:

d.

b.

di aver esaminato le condizioni contenutc nella richiesta di offerta e di accettarli
incondizionatamentc ¢ intcgralmente senza alcuna riserva;

che I'Istituto Linguistico/Scuola di Lingua & regolarmente iscritto alla C.C.ILA.A. con
riferimento allo specifico settore di attivita oggetto dell’avviso con ['indicazione

degli estremi di iscrizione

che I'Istituto Linguistico/Scuola di Lingua non si trova in nessuna delle condizioni di
csclusione di cui

all’art. 80 del d.lgs. 50/2016;

che Istituto Linguistico/Scuola di Lingua non si trova in nessuna delle condizioni di
esclusione di cul

all’art. 83 ¢.1 lett.a) e ¢) del d.1gs. 50/2016;

che I'Istituto Linguistico/Scuola di Lingua ¢ in regola con Passolvimento degli obblighi
contributivi.

Inoltre si impegna a tornire i docenti madrelingua di inglese, in possesso dei requisiti indicati
nell’avviso di
sclezione, 1 cui nominativi vengono indicati di seguito:

ESPERTON. 1

Cognome Nome

codice fiscale

Allcga alla presente i documenti e t modelli richiesti dall’avviso debitamente compilati di seguito

clencati:
1. Modello di autodichiarazione dei titoli.
2. Proposta formativa.
3. Fotocopia di un documento di riconoscimento.
4. Dichiarazione sostitutiva del possesso dei requisiti ex art. 80-83 D.1.gs. 50/2016.
5. Dichiarazione relativa al conto corrente dedicato ai sensi della legge 136/2010.
6. Patto di integrita.
7. Curricula vitae (modello curopeo) dei/delle docenti madrelingua.
Data Firma
DICHIARAZIONE DI AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI
1I/1a sottoscritto/a __autorizza il trattamento dei

propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, per le finalita ¢ con le modalita
indicate nell’avviso di selezionc.
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Allegato B — CUP H74F 18000140006

Al Dirigente Scolastico [.CS. “GIUSEPPE VERDI™
Via Casclla 33, PALERMO - 90145

MODELLO DI AUTODICHIARAZIONE DEI TITOLI PER LA PROPOSTA DEL
SERVIZIO DI INSEGNAMENTO TRAMITE PERSONALE MADRELINGUA DI
FRANCESE PER LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DEL PROGETTO PON FSE
2014/2020 - COMPETENZE DI BASE:

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- Bienvenus a Palerme, 30
410 capitalc italicnne de la culture 2018 € 2.1000

I1/1a sottoscritto/a

codice fiscale

¢ residente a N CAP

prov,
In via/plazza n.
Tel. Cell. mail

in qualita di Legale Rappresentante dell’[stituto Linguistico/Scuola di Lingue
Denominazione:

invia'piazza_ . - n

Tel. mail ) v B PL:C

codice fiscale Partita LV.A. o
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni
mendact, di formazione o uso di atti falsi. richiamate dall”art. 76 del DPR 445 dcl 28 dicembre
2000, di possedere 1 scguenti titoli ed esperienze:

TITOLI ':3': -
Ente certificatore ai sensi Decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Universita
¢ della Ricerca del 7 marzo 2012, 3889 o convenzionato con ente certificatore

ESPERIENZA E CAPACITA TECNICO-OPERATIVA

Avere realizzato, nel corso del triennio precedente al termine fissato per la
presentazione dell'istanza di partecipazione, iniziative formative coerenti con
quella  oggetto  dell’avviso  in favore di  alunni  della  scuola
primaria/secondaria, ciascuna di durata pari o superiore a 30 ore

Garantire  la  disponibilita di risorsc professionali in  possesso  delle
caratteristiche previste dall’avviso pubblico con specifica esperienza di
msegnamento ad alunni della scuola primaria/secondaria, da comprovare

mediante curriculum vitac

2.b

Al fini della valutazione, si allega (barrare la voce interessata):
U1 Curricutum vitae dell Istitato Linguistico/Scuola di Lingua con cvidenza dei sopra dichiarati titoh
L] Dichiarazione firmata con la specifica dei titoli dichiarati per ciascun punto

Data Firma
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Allegato C — Modello di proposta formativa

Al Dirigente Scolastico 1.CS. “GIUSEPPE VERDI™
Via Casella 33, PALERMO - 90145

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-SI-2017- Bienvenus a Palerme. 30 |
410 capitale italicnne de la culture 2018 ¢ 2.100

CupP H74F 18000140006

MODELLO DI PROPOSTA FORMATIVA PER LA PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE DI N. 1 ISTITUTO LINGUISTICO/SCUOLA DI LINGUA
EROGATORE DEL SERVIZIO DI INSEGNAMENTO TRAMITE PERSONALE
MADRELINGUA DI FRANCESE PER LE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DEL
PROGETTO PON FSE 2014/2020 - COMPETENZE DI BASE:

[I/]1a sottoscritto’a

codice fiscale

¢ residente a ____CAP

- prov.

in via/piazza . 3 .
Tel. Cell. mail __

in qualita di Legale Rappresentante dell’Istituto Linguistico/Scuola di Lingue

Denominazione:

in via‘plazza S R -

Tel.  __  mal__ B ___PEC

codice fiscale . Partita LV.A. ) )
PRESENTA

la presente proposta formativa in allegato.

Data___ Firma
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AVEENTITTE A

" GIUSEPPE VERDI”
Via Casella - tel. . 091 6831487 fax 091 226881
C.F. 80027450826 - COD.MECC. PAIC 87800P
90145 - PALERMO
www.icsverdi.it e-mail paic87800p(w.istruzione.it

FESR

PATTO DI INTEGRITA’

tra

I'Istituto Comprensivo “Giuseppe Verdi”, con sede in Palermo alla Via Casella 33, codice fiscale 80027450826,
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico Dr.ssa Valeria Mendola, nata a Palermo il 28 maggio 1973,
domiciliata per la carica presso la sede dell’istituzione scolastica

L DIIA oo et
sede legalein ..o i
codice fiscale/P.IVA

VISTO

- Lalegge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione

¢ dell'lllegalita nella pubblica amuministrazione™;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall'Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle ammunistrazioni pubbliche (cx CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente ““Disposizioni
per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione™;

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale ¢ stato emanato il “Regolamento recante il
codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Articolo 1

Il presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai {ini della partecipazione alla gara in
oggetto, 81 impegna:
¢ a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o
richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al finc dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa
corretta C8sCcuzione;
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gratt

e a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolaritd o distorsione nclle fasi di
svolgimento della gara e/o durante Pesecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

¢ ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti € che non si € accordata € non si accordera con altri partecipanti alla gara;

» ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita ¢ degli obblighi
1n e8s0 confenutl;

e a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei
compiti loro assegnati;

* a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per
guanto attiene I'attivita di cui all'oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto
di
mtcgrita, comunquc accertato dall’ Amministrazione, potranno esserc applicate le seguenti sanzioni:
¢ esclusione del concorrente dalla gara;
o escussione della cauzione di validita dell’offerta;
e risoluzione del contratto:
e cscussione della cauzione di buona esecuzione dcl contratto;
esclusione del concorrente dalle garc indcette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

11 contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigorce sino alla completa esecuzione
del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde tormarne parte
integrante, sostanziale e pattizia,

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante
della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli
stessi ¢ deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto
comportera l'esclusione dalla gara.

Articolo 5

—

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d'integritd fra la stazione appaltante ed
concorrenti ¢
tra gli stessi concorrenti sara risolla dall” Autorita Giudiziaria competente.

Luogoedata......................
Per la ditta:

(il legale rappresentantc)




Allegato D
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA POSSESSO DEI REQUISITI
ex art. 80-83 Dlgs. 50/2016

Al Dirigente Scolastico dell Istituzione Scolastica
LC.S. "GIUSEPPE VERDI"”
Via Casella 33 Palermo

[i sottoscritto nato
il a (Prov. ) In qualita di
dell'impresa

con sede in

codice fiscale e partita IVA ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci ivi indicate
DICHIARA

1) che l'impresa ¢ iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di
per la seguente attivita:

¢ che i dati dell’iscrizione sono i seguenti:
numero di iscrizione
durata della ditta/data termine

forma giuridica
titolari, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari

(indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza)

Di avere posizione n. presso VINPS di sede di

Di avere posizione n. presso 'INAIL di sede di

Che il numero di partita IVA corrisponde al seguente
Che il numero di iscrizione al registro ditte corrisponde al seguente anno

2) di non trovarsi nelle condizioni che comportano Jesclusione dalla partecipazionce alle
garc ai sensi dell’art. 80 del D.lgs. 50/2016 ¢ specificamente di non avere riportato
condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o
sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di

procedura penale, per uno dei seguenti reati:



delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero
delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis
ovvero al fine di agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo,
nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, dail’articolo 291-quater del
decreto del Presidente della Repubblica 23 gennaio 1973, n. 43 ¢ dall'articolo 260 del
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a
un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2 della decisione quadro
2008/841/GAl del Consiglio;

delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320,
321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 ¢ 356 del codice penale nonché
all’articolo 2635 del codice civile;

frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi
finanziari delle Comunita europee;

delitti, consumati © tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche
internazionale, ¢ di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati
connessi alle attivita terroristiche;

delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter ¢ 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di
proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti
all'articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 ¢ successive
modificazioni;

sfruttamento del lavoro minorile ¢ altre forme di tratta di esseri umani definite con
il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con
la pubblica amministrazione;

3) l'insussistenza, ai sensi dell’art. 80, c¢. 2 del D.lgs. 50/2016, di cause di decadenza, di
sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo

decreto;

4) di non aver commesso, ai sensi dell’art. 80, comma 4 del D.1gs. 50/2016, violazioni gravi,
definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte ¢ tasse
o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui

sono stabiliti;

5) di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione delle procedure di affidamento di
appalti pubblici di cui all’art. 80, comma 5 del D.lgs. 50/2016 ¢ in particolare:

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia
di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3
del D.Igs. 50/2016;

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato
preventivo, salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi
sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo
restando quanto previsto dall’articolo 110 del D.lgs. 50/2016;

di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua
integrita o affidabilita. Tra questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione
di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la



risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un
giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad
altre sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della
stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio;
il fornire, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di
influenzare le decisioni sull'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione ovvero
I'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di
selezione;

che la partecipazione dell'operatore economico determini una situazione di conflitto
di interesse ai sensi dell’articolo 42, comma 2, non diversamente risolvibile;

che non sussiste una distorsione della concorrenza ai sensi dell'art. 80 comma 5
lettera ¢) del D.lgs. 50/2016;

di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2,
lettera ¢} del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che
comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i
provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008,
n. 81;

di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell ANAC
per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio
dell'attestazione di qualificazione;

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della
legge 19 marzo 1990, n. 55;

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di
cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 oppure di non essere assoggettato
agli obblighi di assunzione di cui alla legge 68/99;

6) (alternativamente):

di non essere stato vittima dei reati presunti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice
penale aggravati ai sensi dell’art 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con modificazioni
della Legge n. 203/1991;

di essere stato vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice
penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con
modificazioni dalla Legge. n. 203/1991, ed avere denunciato i fatti alla autorita
giudiziaria;

di essere stato vittima del reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice
penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del D.L. n. 152/1991, convertito con
modificazioni dalla Legge n. 203/1991, ¢ di non avere denunciato i fatti alla autorita
giudiziaria, ricorrendo i casi previsti dall’art. 4, comma 1, della Legge n. 689/1981.

7) (alternativamente):

di non trovarsi in alcuna situazione di controllo di cui alliarticolo 2359 cod. civ. con
alcun soggetto e di aver formulato l'offerta autonomamente;

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di
soggetti che si trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo
di cui all’articolo 2359 del codice civile e di aver formulato lofferta

autonomamente;



e di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti
che si trovano, rispetto al concorrente, in situazione di controllo di cui all'articolo
2359 del codice civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;

8) di aver preso esatta cognizione della natura e dell’oggetto dell’affidamento e di tutte le
circostanze gencrali e particolari che potranno influire sulla sua esecuzione;

9) che le prestazioni oggetto del servizio sono perfettamente eseguibili in ogni loro parte,
anche di dettaglio, con le modalita e nei tempi previsti;

10) di impegnarsi a mantencre valida e vincolante I'offerta fino all’esecuzione dei servizi
richiesti;

11) di aver tenuto conto, nel redigere l'offerta, delle condizioni previste dal CCNL di
categoria e delle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia contributiva,

nonché degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei
lavoratori di cui al D.1gs. 81/2008;

12) di non avere nulla a pretendere nei confronti dell’Istituzione scolastica nell’eventualita
In cul, per qualsiasi motivo, non si dovesse procedere all’affidamento;

13) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.lgs. n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

14) di essere in regola con il pagamento dei contributi INPS e INAIL e Cassa Edile
(quest’ultima se dovuta).

ALLEGA
- copia fotostatica del proprio documento di identita, in corso di validita.

Luogo e data
Firma del legale rappresentante



